Priufungsordnung des Fachbereich 4: Soziale Arbeit und Gesundheit — Health and
Social Work der Fachhochschule Frankfurt am Main — University of Applied
Sciences fur den konsekutiven Master-Studiengang , Pflege — Advanced Practice
Nursing“ vom 28.04.2010

Hier: Anderung vom 07.12.2011

Vorbemerkung:

Aufgrund des § 44 Abs.1 Nr. 1 des Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) in der Fassung vom
14. Dezember 2009 (GVBI. 1 S.666) hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs 4 Soziale Ar-
beit und Gesundheit — Health and Social Work der Fachhochschule Frankfurt am Main - Uni-
versity of Applied Sciences am 07.12.2011 die nachstehende Anderung der Prifungsordnung
beschlossen.

Die Anderung der Priifungsordnung entspricht den Allgemeinen Bestimmungen fir Priifungs-
ordnungen mit den Abschlissen Bachelor und Master an der Fachhochschule Frankfurt am
Main - University of Applied Sciences (AB Bachelor/Master) vom 10. November 2004 (StAnz.
2005 S. 519), in der Fassung der Anderung vom 11. Februar 2009 (Hochschulanzeiger Nr.
13/26.08.2009) und wurde durch den Prasidenten am 04.06.2012 gemaf § 37 Abs. 5 HHG
genehmigt.

Artikel 1: Anderung

I (1) Anderung der Modulubersicht Pflege — Advanced Practice Nursing M.Sc.
Anlage 2 zur Prufungsordnung

Die Bearbeitungszeit des Datenfeldes ,,Prifungsform® von Modul 18 mit dem Modultitel ,,Mas-
ter-Thesis” in der letzten Spalte der Tabelle: Modulibersicht Pflege — Advanced Practice
Nursing M.Sc.

Anlage 2 zur Prufungsordnung von

(12 Wochen)

wird ersetzt durch:

(5 Monate)

I (2) Anderung der Modulubersicht Pflege — Advanced Practice Nursing M.Sc.
Anlage 3 zur Prufungsordnung

In der Modulbeschreibung des Moduls 18 ,Master-Thesis* im Datenfeld ,,Modulpriufung* wird
die Erlauterung der Bearbeitungszeit der Master-Thesis:

(Bearbeitungszeit 12 Wochen)
ersetzt durch

(Bearbeitungszeit 5 Monate)

Artikel 11: Inkrafttreten
Die Anderung tritt am 01.03.2012 zum Sommersemester 2012 in Kraft.

Frankfurt am Main, den 04.12.2012
Prof. Dr. Gero Lipsmeier
Dekan des Fachbereich 4: Soziale Arbeit und Gesundheit — Health and Social Work



