
|Der nächste Newsletter erscheint im Januar 2020. 
Redaktionsschluss ist der 6. Dezember 2019.

Wissen durch Praxis stärkt

Mehr Social Media für das neue Semester
Ab diesem Wintersemester wird der Youtube-Kanal 
unserer Hochschule regelmäßig mit neuen Inhalten 
bespielt. Neben der Forschung der Professorinnen und 
Professoren stehen insbesondere studentische Projek-
te im Fokus der kurzen Videos.

Zum Youtube-Kanal geht es hier entlang.

Unsere Hochschule ist zudem seit Beginn des letzten 
Sommersemesters bei Instagram vertreten. Unter dem 
Hashtag #FrankfurtUAS gibt es mehrmals die Woche 
spannende Posts rund um das Campusleben.

Wer lieber bei Facebook unterwegs ist, findet auch 
hier mehrmals täglich aktuelle Nachrichten.
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Liebe Studierende,

an unserer Hochschule wird Vielfalt gelebt, denn hier studieren mehr als  
15.000 Persönlichkeiten aus über 100 Nationen mit den unterschiedlichsten  
sozialen, kulturellen und gesellschaftlichen Hintergründen! Wir stehen dabei für  
Chancengleichheit sowie Wertschätzung und bieten entsprechende Unterstützungsangebote 
an. Diese möchten wir Ihnen in dieser Ausgabe des Newsletters vorstellen.
Als Institution des Lebenslangen Lernens möchten wir Sie auch auf das interdisziplinäre Arbeiten im 
Berufsleben vorbereiten und Sie in ihrer Persönlichkeitsentwicklung unterstützen. Dabei bietet Ihnen das In-
terdisziplinäre Studium Generale (!SG) eine spannende Möglichkeit, bei der Sie über Ihren eigenen Tellerrand 
blicken können.
Wir wünschen Ihnen einen guten Start ins Wintersemester 2019/20 und viel Spaß bei der Lektüre. 
 
Prof. Dr. Frank E.P. Dievernich		 Prof. Dr.-Ing. René Thiele 
Präsident				    Vizepräsident Studium und Lehre

https://www.instagram.com/explore/tags/frankfurtuas/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCMSKJyx1t-fLZl-OxMR3Hnw
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AKTUELLES

Libra – so lautet der Name der Kryptowährung, die Face-
book 2020 auf den Markt bringen will. 15 Studierende 
der Studiengänge Betriebswirtschaft, International 
Finance und Wirtschaftsinformatik am Fb 3 haben sich 
nun mit der Frage beschäftigt, welche Chancen und 
Gefahren eine solche Währung mit sich bringen. Die 
Ergebnisse, die zusammen mit Prof. Dr. Michaela Hönig, 
Professorin für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, ins-
besondere Finanzwirtschaft und Asset Management, und 
dem wissenschaftlichen Mitarbeiter Kaan Celebi 
erarbeitet wurden, wurden Ende September im Aus-
schuss „Digitale Agenda“ im Deutschen Bundestag  vor-
gestellt. Weitere Informationen zum Projekt bei YouTube 
unter: https://youtu.be/354IgTFRyls

Studie zu Facebook-Währung Libra wurde im Deutschen Bundestag vorgestellt

Durchstarten mit Mentoring!
Spezielle Angebote für Studentinnen und Doktorandinnen

Mentoring Hessen, das Verbundprojekt der hessischen 
Hochschulen zur Förderung von Frauen in Wissenschaft 
und Wirtschaft, startet 2020 wieder vier Mentoring-Pro-
gramme. Das Angebot richtet sich an Studentinnen der 
MINT-Fächer, Doktorandinnen aller Fachrichtungen sowie 
Postdocs und Frauen auf dem Weg in die Professur. Ziel 
ist es, junge Frauen im Studium und in der Promotion zu 
begleiten und beim Übergang in den Beruf zu unter- 
stützen. Derzeit sind Bewerbungen für die Förderlinien 
ProCareer.MINT, ProCareer.Doc, ProAcademia und  
ProProfessur möglich.  

Im Mentoring wird jede Teilnehmerin von einer berufser-
fahrenen Mentorin aus Wirtschaft, Wissenschaft oder Ver-
waltung begleitet und in ihrer persönlichen Entwicklung 
unterstützt. Dabei geht es um Orientierung zu vielfältigen 

Karrierewegen, reflektierte Entscheidungsfindung, Vertiefung beruflicher Kompetenzen und individuelle Karri-
ereplanung. Die Mentees profitieren dabei sehr von den Kontakten, dem informellen Wissen und den Erfahrungen 
ihrer Mentorinnen und werden für die nächsten Karriereschritte bestärkt. 

Studentinnen der MINT-Fächer können sich für die Förderlinie ProCareer.MINT bewerben, Doktorandinnen an den 
Förderlinien ProCareer.Doc oder ProAcademia teilnehmen. Weitere Informationen zu Mentoring Hessen unter 
www.mentoringhessen.de. Kontaktpersonen an der Frankfurt UAS sind Dr. Annette Kirschenbauer und Laura 
Theiß, die auch für Rückfragen zur Verfügung steht  
(laura.theiss@stuport.fra-uas.de). Infoveranstaltung Mentoring Hessen 18.November 2019 ab 16:15 Uhr Gebäude 4, Raum 109/110

https://youtu.be/354IgTFRyls
http://www.mentoringhessen.de
mailto:laura.theiss@stuport.fra-uas.de
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HOCHSCHULE IM FOKUS

Keine Freiflächen für Diskriminierung
Alle Hochschulangehörigen sollen sich in ihrer Vielfalt bei uns auf dem Campus wohl und in Sicherheit fühlen – 
keine Person sollte darum aufgrund ihres Geschlechts, ihrer ethnischen oder sozialen Herkunft, ihres Aussehens 
oder Alters, einer Behinderung, der sexuellen Orientierung, der geschlechtlichen Identität, der Religion oder der 
Weltanschauung diskriminiert, benachteiligt oder bedroht werden. 
Wenn Sie sehen, dass Personen auf dem Campus angegriffen werden, oder dass Wände mit diskriminierenden 
Äußerungen und Symbolen beschmiert sind, wenden Sie sich per E-Mail an Sebastian von Behren, der für das 
Bedrohungsmanagement an unserer Hochschule zuständig ist, unter bedrohungsmanagement@fra-uas.de.

An unserer Hochschule wird Vielfalt gelebt. Dabei sind wir mit mehr als 15.000 Studierenden aus über 100 
unterschiedlichen Nationen nicht nur international divers aufgestellt, denn Vielfalt bedeutet auch, dass sich die 
Frankfurt UAS für Gender Diversity, Gleichstellung und Frauenförderung sowie Personen mit Handicap einsetzt. 
Chancengleichheit und Wertschätzung von Vielfalt und Gendermainstreaming sind auch im Leitbild unserer 
Hochschule verankert. Das bedeutet, dass Bildung und Studium allen Interessierten in ihren vielfältigen Le-
bensweisen, Erfahrungs- und Entwicklungshintergründen gleichermaßen offen stehen. Um die Gleichberechti-
gung aller Personen zu ermöglichen, gibt es an unserer Hochschule unterschiedliche Anlaufstellen, an die man 
sich für Hilfe, Anregungen oder bei allgemeinen Fragen wenden kann. Weitere Informationen auch unter 
www.frankfurt-university.de/diversity.

Die Beauftragte für Studieren mit Behin-
derung unterstützt Studieninteressierte, 
Studienanfänger/-innen und Studierende, 
die Beratungs- und Unterstützungsbedarf 
bei der Gestaltung, Organisation und Durch-
führung ihres Studiums benötigen.
Kontakt: studium-behinderung@fra-uas.de

Beratung von Studierenden für Studierende
Das Antidiskriminierungsreferat des Allgemeinen Stu-
dierendenausschusses (AStA) bietet eine Peer-to-Peer 
Beratung, also von Studierenden für Studierende, an. 
Jede/-r kann unverbindlich in die Beratung kommen und 
über Erfahrungen sprechen. Zusammen können konkrete 
Schritte überlegt werden, wie damit im Interesse der be-
troffenen Person umgegangen werden kann und wie das 
Referat unterstützen kann. Weitere Informationen unter  
http://astafrauas.de/anti-diskriminierung/.

 Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten sind 
Ansprechpartnerinnen für alle Frauen, die sich mit 
ihren Fragen, Ideen oder konkreten Konflikten an 
sie wenden können.  
Kontakt: frauenbeauftragte@hsl.fra-uas.de

Die Beratungsstelle „gewaltfreileben“ bietet einmal 
wöchentlich eine offene Beratung für Frauen, Lesben, 
Schwule, Bisexuelle, Trans* und queere Menschen  
an der Frankfurt UAS an, die von (sexualisierter)  
Gewalt oder Diskriminierung betroffen sind. 
Weitere Informationen unter 
www.frankfurt-university.de/antidiskriminierung

Gemeinsam für Vielfalt

Auch das Studieren mit Kind ist an unserer Hoch-
schule möglich: Unterstützung bietet das Familien- 
büro der Frankfurt UAS im Forschungsorientierten 
Kinderhaus.

Gut zu wissen
Seit dem Sommersemester gibt es an unserer 
Hochschule insgesamt drei All-Gender-Toiletten. 
Sie befinden sich in Gebäude 2, 1. Stock sowie in 
der Bibliothek.

Studierende, die Vater eines Kleinkindes sind, 
können ihren Nachwuchs nun auch auf der Herren-
toilette im Erdgeschoss in Geb. 4 wickeln – hier 
gibt es seit dem letzten Sommersemester eine 
Wickelkommode.

http://www.frankfurt-university.de/diversity
mailto:studium-behinderung@fra-uas.de
mailto:frauenbeauftragte@hsl.fra-uas.de
http://astafrauas.de/anti-diskriminierung/
http://www.frankfurt-university.de/antidiskriminierung
mailto:bedrohungsmanagement@fra-uas.de
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16. Oktober | Get-Together und Cocktail-Happening 
mit den neuen Erstis | Fachschaft 3

16. Oktober | Fachschaftssitzung | Fachschaft 1
17. Oktober | Fachschaftssitzung | Fachschaft 2
24. Oktober | Podiumsdiskussion zum Thema  

„Racial Profiling“ | AStA
26. Oktober | Semester-Opening Party | AStA
23.-31. Oktober | AStA Kulturwoche
30. Oktober | Fachschaftssitzung | Fachschaft 3
30. Oktober | Fachschaftssitzung | Fachschaft 1,2+4
31. Oktober | Cocktail-Happening Halloween

Fachschaft 3
6. November | Fachschaftssitzung | Fachschaft 2
8. November Videoreihe - „Was ist Rassismus?“ | 

AStA
8.-10. November | Fachschaftswochenende
11.-15. November | AStA International Week
13. November | Fachschaftssitzung | Fachschaft 1
13. November | Fachschaftssitzung | Fachschaft 3+4
14. November | Charity Beer Pong | Fachschaft 3
16. November | Workshop „Diskrimierung mit dem 

Schwerpunkt Rassismus“ | AStA

Liebe Studierende,
auch das Studierendenparlament (StuPa) begrüßt euch recht herzlich im 
neuen Semester. Wir treffen uns im Wintersemester 19/20 am 23. Oktober, 
20. November, 18. Dezember, 15. Januar und 12. Februar zu den  
hochschulöffentlichen Sitzungen, welche meist im Gebäude 4, Raum 
111/112 stattfinden. Für weitere Infos und Termine schaut doch einfach  
auf unserer Webseite http://stupa-fra-uas.de vorbei oder abonniert uns  
bei Facebook/Moodle.

Wenn DU Lust hast, die Hochschule aktiv mitzugestalten oder dich einfach 
mal über unsere Arbeit informieren willst – 
DU bist immer herzlich willkommen!

Euer Stupa-Präsidium

TERMINE ASTA UND FACHSCHAFTEN 10-2019 BIS 12-2019

20. November Vortrag von Prof. Dr. Bernstein zum 
Thema Antisemitismus | AStA

22. November Videoreihe - „Was ist Antisemitis-
mus?“ | AStA

27. November | Fachschaftssitzung | alle Fachschaften
28. November | Glühwein-Happening | Fachschaft 3
30. November | Workshop: „Diskriminierung mit  

dem Schwerpunkt Antisemitismus“ 
| AStA

4. Dezember | Fachschaftssitzung | Fachschaft 2
5. Dezember | Charity Show | Fachschaft 3
11. Dezember | Vortrag „Gegenüberstellung von 

Antisemitismus und Rassismus“ |  
AStA

11. Dezember | Fachschaftssitzung | Fachschaft 1+4
12. Dezember | Glühwein-Happening | Fachschaft 3
18. Dezember | Workshop zu den Handlungsmöglich-

keiten gegen Antisemitismus  
und Rassismus | AStA

19. Dezember | Jahresabschluss-Party

Weitere Semestertermine folgen in der 
nächsten Ausgabe des Newsletters.

http://stupa-fra-uas.de
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INFOS UND TIPPS

Angebot der Bibliothek
Tipps zur Literatursuche 
Sie suchen einen bestimmten Buchtitel oder fragen 
sich, was seriöse Quellen sind? Auf der Homepage der 
Bibliothek finden Sie Informationen zur Literatursu-
che, Nutzung von E-Books und E-Journals sowie zu den 
Grundlagen des Zitierens.

Hilfe bei der Suche nach Literatur 
Sie brauchen Hilfe bei der Literaturrecherche für Ihre 
Haus- oder Abschlussarbeit? Buchen Sie einen Termin 
von bis zu 30 Minuten: schulungsteam@bibl.fra-uas.de

Schulungstermine zu Literaturverwaltung mit Citavi 
Citavi hilft Ihnen bei der Literaturverwaltung und Wis-
sensorganisation. Die windowsbasierte Software steht 
für Sie als Campuslizenz zur Verfügung. Melden Sie sich 
für einen Schulungstermin in der Bibliothek an:  

Citavi - Selbstlernkurs in Moodle 
In Ergänzung zu den Schulungen können Sie sich in 
Moodle in einen Selbstlernkurs einschreiben. Ein Kurs-
schlüssel ist nicht erforderlich
• Citavi 5
• Citavi 6

Hilfe bei der Suche nach Literatur 
Sie brauchen Hilfe bei der Literaturrecherche für Ihre 
Haus- oder Abschlussarbeit? Buchen Sie einen Termin 
von bis zu 30 Minuten: schulungsteam@bibl.fra-uas.de

Ehrenamt an der Frankfurt UAS? Ehrensache!
Alle, die sich ehrenamtlich für unsere Hochschule en-
gagieren aufgepasst! Tätigkeiten, die das Miteinander 
unter den Hochschulangehörigen fördern, sind ein großer 
Baustein, der die Frankfurt UAS zu einem Ort der geleb-
ten Vielfalt macht. Wer die Hochschule in seiner Freizeit 
und unentgeltlich unterstützt, leistet etwas Wichtiges für 
unsere Gesellschaft.

Das Präsidium möchte dieses besondere Engagement 
würdigen und alle ehrenamtlich Tätigen, die sich für die 
Frankfurt UAS einsetzen, am 5. Dezember 2019, dem Tag 
des Ehrenamts, in unserer Ehrenamts-Lounge begrüßen. 
Eine Anmeldung bis zum 15. November unter 
 www.frankfurt-university.de/ehrenamt ist erforderlich.

Schreibberatung am FSZ
Wie beginnt man das Schreiben eines Textes? Wie 
findet man die passende Fragestellung? Wie kann man 
den Text am besten anordnen und möglichst wis-
senschaftlich formulieren? Diese Fragen können sich 
schnell beim Schreiben einer Hausarbeit oder der Ab-
schlussarbeit stellen. Individuelle Unterstützung bietet 
die Schreibberatung der Schreibwerkstatt am Fach- 
sprachenzentrum. Kompetente Tutorinnen und Tutoren 
bieten dort Hilfe bei allen offenen Fragestellungen zum 
richtigen wissenschaftlichen Schreiben.

Informationen zu den offenen Beratungszeiten sowie 
die Termine für die Coffee Lectures im Wintersemester 
gibt es hier: www.frankfurt-university.de/fsz.

mailto:schulungsteam@bibl.fra-uas.de
mailto:schulungsteam@bibl.fra-uas.de
http://www.frankfurt-university.de/fsz
https://moodle.frankfurt-university.de/enrol/index.php?id=3345
https://moodle.frankfurt-university.de/course/view.php?id=4355
https://www.frankfurt-university.de/ehrenamt
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„Das BESTe was dir je passiert ist?“
Auf der Suche nach Auslandserfahrung, aber kei-
ne Lust auf ein ganzes Semester woanders? BEST 
(Board of European Students of Technology) ist 
eine gemeinnützige Organisation für Weiterbildung, 
Austausch und persönliche Entwicklung von Stu-
dierenden (auch von unserer Hochschule). Über 96 
Lokale BEST Gruppen (LBGs) in 34 Ländern schaffen 
ein ständig wachsendes, junges und innovatives 
Netzwerk.
Über das ganze Jahr verteilt bietet BEST kosten- 
günstige Kurse an, bei denen man Wissen ergänzen, 
erste Schritte zu einer internationalen Karriere star-
ten, Kontakte knüpfen und sein Englisch verbessern 
kann. Jedes dieser Events wird von 20 bis 30 Studie-
renden besucht und organisiert, die eines gemein-
sam haben: Sie wollen eine einzigartige Erfahrung, 
jede Menge Spaß und sind bereit, dafür auch mal 
über den eigenen Schatten zu springen! Weitere  
Informationen unter www.best.eu.org.

INFOS UND TIPPS

Frauenförderung, Gender und Gleichstellung – Infos, Termine und Veranstaltungen
Interesse an den Themen Gleichstellung, Politik und Gesellschaft? Lust, mehr zu Themen wie Gender, Feminis-
mus, Frauenförderung in MINT-Fächern, Diversität und (Anti-)Diskriminierung zu erfahren? Auf der Moodle-Platt-
form des Frauen- und Gleichstellungsbüros unserer Hochschule gibt es alle wichtigen Informationen zu Veran-
staltungen, Tagungen, Veröffentlichungen sowie relevante Stellenangebote aus diesen Themenfeldern.

Der Zugangscode kann bei den Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten angefordert werden. Eine formlose 
E-Mail an frauenbeauftragte@hsl.fra-uas.de genügt.

Mehr zu Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten und der  
Frauenkommission an der Frankfurt UAS unter:  
www.frankfurt-university.de/frauenbeauftragte

Interessantes Angebot für angehende IT-ler/-innen: Meet@intensiv 

IT-Studierende und ReWi-Studierende aufgepasst!  
Am 27. November 2019 von 15 bis 19 Uhr findet die meet@-intensiv mit dem Schwerpunkt IT statt.

Anders als bei der klassischen Karrieremesse meet@frankfurt-university, die einmal jährlich an unserer Hochschule 
stattfindet, werden hier Bewerber/-innen angesprochen, die sich intensiver mit möglichen Arbeitgebern auseinan-
dersetzen möchten, als das im Rahmen einer normalen Messe möglich ist. Dafür wird sowohl der Teilnehmerkreis der 
Unternehmen als auch der Bewerber/-innen beschränkt. Maximal 8 Unternehmen haben die Gelegenheit, bis zu 48 
Bewerber/-innen intensiv kennenzulernen.
Weitere Informationen und das Anmeldeformular:  https://www.iqb.de/web/meet_intensiv_it_2019/angebot

Neue Workshops zu Mentoring und Tutoring
Wer die eigenen Kompetenzen im Bereich Mentoring und 
Tutoring ausbauen oder einfach die Schlüsselkompe-
tenzen für Studium, Leben und Beruf erweitern möchte, 
erhält in den neuen PeerCampus-Workshops die Gele-
genheit dazu. Der PeerCampus ist ein Qualifizierungs-
programm für Tutor/-innen, Mentor/-innen sowie für alle 
interessierten Studierenden, die eine Multiplikatorenrolle 
im Hochschulalltag erfüllen. Das Ziel des PeerCampus ist, 
die Tätigkeiten von Studierenden für Studierende zu för-
dern und eine Plattform zum hochschulinternen studenti-
schen Austausch bereitzustellen. Mehr zum Programm auf 
Seite 9 in dieser Ausgabe des Newsletters.

Die Anmeldung erfolgt mit einer formlosen E-Mail an  
peercampus@best.fra-uas.de. Das Angebot ist für alle 
Studierenden der Frankfurt UAS kostenfrei. Ausführliche 
Informationen zu den Workshops und zu dem Projekt  
PeerCampus finden sich unter:  
www.frankfurt-university.de/peercampus. 

http://www.best.eu.org
mailto:frauenbeauftragte@hsl.fra-uas.de
http://www.frankfurt-university.de/frauenbeauftragte
https://www.iqb.de/web/meet_intensiv_it_2019/angebot
mailto:peercampus@best.fra-uas.de
http://www.frankfurt-university.de/peercampus
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!SG – Interdisziplinäres Arbeiten im Studium lernen
Immer wieder werden wir im (Berufs-)Leben Situationen erleben, bei 
denen wir über den eigenen Tellerrand blicken müssen. Als Institution 
des Lebenslangen Lernens ist unsere Hochschule ein Ort, der uns so-
wohl die Chance für die eigene Persönlichkeitsentwicklung gibt, als uns 
auch auf das interdisziplinäre Arbeiten vorbereitet, welches über das 
individuelle Fachwissen hinausgeht.

Mit dem Interdisziplinären Studium Generale (!SG) erhalten alle 
Studierenden die Möglichkeit, sich über ein Semester hinweg mit 
einem vollkommen fachfremden Themengebiet auseinander zu 
setzen. Dabei lernen sie die Denkweisen der unterschiedlichen 
Fachdisziplinen kennen und arbeiten mit anderen 
Studierenden aus anderen Fachbereichen zusammen, denen sie 
sonst wahrscheinlich während ihrer Studienlaufbahn nie begeg-
net wären. 

Die Modulauswahl ist vielfältig: Drei Beispiele

Infos zur Anmeldung

| Die Module werden immer vor Ende der Vorlesungszeit bei 
einer Informationsveranstaltung im Foyer von Gebäude 4 

vorgestellt. Die Anmeldung erfolgt in der vorlesungsfreien Zeit.

| Die Platzvergabe zu den !SG-Kursen verläuft nicht nach dem Wind-
hundverfahren: Eine frühe Anmeldung gibt also nicht mehr Chancen als 

eine spätere Anmeldung. 

| Man kann sich nicht unbegrenzt vom !SG abmelden, sondern nur bis zum 
Ablauf der Rücktrittsfrist, die für jedes Modulexemplar anders ist.

| Weitere Informationen zum !SG unter www.frankfurt-university.de/studium-generale. 
Hier finden Sie auch die FAQs mit den Antworten zu allen wichtigen Fragen.

Im !SG-Modul Harmonie 
und Rhythmus erfahren Stu-

dierende, wie sie Themenfelder 
„Harmonie“und „Rhythmus“ auf 
verschiedene Bereiche in Natur, 
Technik und Wirtschaft über-
tragen und deren Bedeutungen 
differenziert analysieren können. 
Besonderes Highlight ist die 
große Abschlusspräsentation 

beim Konzert der Big Band und 
des Chors unserer Hochschule 
im Café 1. 

Bei Meditation und kulturelle 
Praxis erhalten die Teilnehmen-
den ein grundlegendes Verständ-
nis des Konzepts „Meditation“ 
als Verhaltensweise zur Abrun-
dung der eigenen Persönlichkeit.

Big Data, Science Fiction und 
Künstliche Intelligenz: Wer 
wissen möchte, wie man die 
Chancen und Risiken der Di-
gitalisierung – auch disziplin-
übergreifend – kritisch abwägen 
kann, ist bei dem Modul  
Digitalisierung – und jetzt? 
genau richtig. 

Persönlichkeit weiterentwickeln

Lebenslanges Lernen

Interdisziplinäres Arbeiten

Berufsvorbereitu
ng

Erfahrungen sammeln

REPORTAGE

http://www.frankfurt-university.de/studium-generale
https://www.frankfurt-university.de/de/studium/interdisziplinares-studium-generale/faq-zum-interdisziplinaren-studium-generale/
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Jetzt noch mitmachen bei der Academic Bicycle Challenge

Unsere Hochschule nimmt im Oktober 2019 bei der Acade-
mic Bicycle Challence (ABC) teil, einem neuen internationa-
len Wettbewerb, bei dem man seine eigene Fitness verbes-
sern kann und gleichzeitig etwas für den Klimaschutz tut. 
Ziel ist es, in diesem Monat so oft wie möglich in die Pedale 
zu treten. Gemeinsam können so mit jeder Fahrradfahrt 
Kilometer für unsere Hochschule, den Studiengang oder das 
eigene Team gesammelt werden. Alle Teilnehmenden können 
ihre gefahrenen Kilometer über eine kostenlose App übermit-
teln. Diese kann hier heruntergeladen werden: 
www.go-abc.org

KURZ NOTIERT

Deutschlandstipendium bei der Eintracht
Mit dem Deutschlandstipendium werden Studierende ge-
fördert, die sich sozial engagieren und sehr gute Studien-
leistungen erbringen. Um mehr Förderer zu gewinnen, und 
somit auch mehr Studierende zu fördern, waren Lisa Sachs 
und Philipp Chalupsky, die beide bereits ein Deutschland-
stipendium erhalten, gemeinsam mit Hochschulpräsident 
Prof. Dr. Frank E.P. Dievernich und Monika Rosenberger, 
Koordinatorin des Stipendiums am der Frankfurt UAS, 
in der VIP-Lounge der Eintracht Frankfurt. Mehr zum 
Deutschlandstipendium an unserer Hochschule unter 
www.frankfurt-university.de/deutschlandstipendium.

Jährlich besuchen rund 1,6 Millionen Reisende die Rhön 
zum Wandern, Radfahren oder Skifahren. Doch wie kann 
man sich innerhalb des beliebten Naturschutzgebiets 
nachhaltig fortbewegen? Wird ein Auto vor Ort benötigt? 
Welche Alternativen gibt es? Mit diesen Fragen haben 
sich 17 Studierende des 2. Semesters im dualen Bache-
lor-Studiengang Tourismusmanagement, Fachbereich 3, 
auseinandergesetzt. Im Modul Transportmanagement 
haben sie gemeinsam mit dem Rhein-Main-Verkehrsver-
bund (RMV) ein nachhaltiges Mobilitätskonzept für den 
Öffentlichen Personen-Nahverkehr (ÖPNV) in der Rhön 
entwickelt. Weitere Informationen zum Projekt gibt es in 
der Pressemitteilung unter:  
http://bit.ly/mobilitätskonzept

Studierende entwickeln Mobilitätskonzept für die Rhön

http://www.go-abc.org
http://www.frankfurt-university.de/deutschlandstipendium
http://bit.ly/mobilit�tskonzept
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Termine CampusKultur

Führung: Wohnstadt Limes | 19.10.2019 
14:00 Uhr 
Anmeldung erforderlich

Wettbewerb: 
 „BallMaschinenBahnBau“ 

Startprojekt Maschinenbau

| 25.10.2019 
09:30 
Gebäude 9, Aula

Führung: CampusKultur  
entdecken: Audimax, City-

Ghosts und Graffiti

| 30.10.2019 
13:00 und 16:00 Uhr 
Gebäude 2, Foyer

Museumsführung: BIATEC. 
NONNOS Kelten an der  

mittleren Donau

| 14.11.2019 
16:00 bis 17:00 Uhr 
Archäologisches 
Museum

Museumsführung: Georg Heck –  
eine Retrospektive

| 19.11.2019 
16:00 bis 17:00 Uhr 
Museum Giersch

„FairTrade“ – der Wintermarkt 5.12.2019 
Gebäude 1, Foyer

Center for Applied European Studies

Weitere Infos + eventuell Anmeldung unter: 
www.frankfurt-university.de/campuskultur

Peer Campus  
www.frankfurt-university.de/peercampus

Mentoring Basics | 17.10.2019, 
12:30-16:00 Uhr

Life Design: Design Thinking Ansatz 
für ein selbstbestimmtes Leben

| 23.10.2019  
13:00-16:00 Uhr

Tutoring Basics | 30.10.2019,  
13:00-16:30 Uhr

Gewaltfreie Kommunikation (GFK). 
Eine Einführung nach Marshall B. 

Rosenberg

| 06.11.2019,  
13:00-16:00 Uhr

Nonviolent Communication (NVC). 
An Introduction based on the  

approach of Marshall B. Rosenberg 

| 12.11.2019 
13:00-16:00 Uhr

Symposium: Rassismus und  
Antisemitismus – Alltag in Europa?

| 22.11.2019 
15:00-19:30 Uhr

Wege in die Selbstständigkeit

Startups – Gründen im Team: 
Innere und äußere Faktoren für 

einen nachhaltigen Erfolg 

| 30.10.2019

Öffentliche Finanzierungsinstru-
mente für Gründung  

und Wachstum

| 20.11.2019 

Praktische Tipps für Gründer/-in-
nen und junge Unternehmen

| 11.12.2019

Weitere Infos + Anmeldung unter:  
https://www.frankfurt-university.de/index.php?id=5238

Weitere Veranstaltungen

 Globales Zahlungsmittel der  
Zukunft? - Vortrag zur Krypto- 

Währung Libra

| 24.10.2019
18:00-20:00 Uhr
Geb. 4, Raum 109/110

Kongress: Meditation und die  
Zukunft der Bildung 2019 –  

Spiritualität und Wissenschaft

| 25.10.2019
09:30-18:00 Uhr
Geb. 4, EG

meet@-intensiv: 
Schwerpunkt IT

| 27.10.2019 
15:00-19:00 Uhr

Academia meets „Gentechnik und 
Ethik“ | Info:  http://bit.ly/AmeetsI 

| 04.12.2019
15:30 Uhr

Selbstlernzentrum: Themenspecials Mathematik 
4. November 2019 | 15 bis 18 Uhr
5. November 2019 | 14 bis 17 Uhr 
Infos und weitere Termine:   
www.frankfurt-university.de/tsmathe 
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