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Wissen durch Praxis starkt



Sie sind schwanger? Und studieren?
Herzlichen Glickwunsch!

Wir vom Familienbiiro der Frankfurt UAS 0
mdochten Sie auf diesem spannenden

Lebensabschnitt begleiten.

Wir beraten Sie gerne!

Bitte vereinbaren Sie friihzeitig in der Schwangerschaft einen
Gespréachstermin mit dem Familienbiiro, um die formale Meldung
der Schwangerschaft sowie den weiteren Verlauf ihres Studiums
zu besprechen unter: familienbuero@diversity.fra-uas.de

Wir beraten zu:
| Schwangerschaft und Mutterschutz | Studienorganisation
| Studienfinanzierung | Kinderbetreuung

Um Sie und Ihr ungeborenes Kind noch besser zu schiitzen,
wurde das Mutterschutzgesetz (MuSchG) novelliert und gilt seit
Beginn des Jahres 2018 auch fiir Studentinnen, wenn Sie die
Schwangerschaft bei der Hochschule melden.

Informationen zum Ablauf finden Sie auf der
Webseite des Familienbiiros unter:
frankfurt-university.de/schwangerschaft

Hier finden Sie auch die Formulare, mit denen
. Sie sich an die Abteilung Personal und PE,
Sachgeb]et Arbeltsschutz der Frankfurt UAS wenden kénnen um
Thre Schwangerschaft zu melden.

| Die Hochschule kann Sie und ihr ungeborenes Kind nur
schiitzen, wenn Sie die Schwangerschaft anzeigen.

| Sie erhalten eine Beratung und individuelle Gefdhrdungs-
beurteilung durch den Arbeitsschutz, erforderliche
zusatzliche SchutzmaBnahmen werden gegebenenfalls mit
Ihnen besprochen.

| Es gelten die Mutterschutzfristen fiir Sie, sechs Wochen
vor und acht Wochen nach der Entbindung (bei
Mehrlingsgeburten oder Frithgeburten 12 Wochen).

| Sie haben Anspruch auf Zeiten der Erholung, Schutz des
Stillens und Arztbesuche vor und nach der Entbindung.

| Nacht- und Wochenendarbeit, sowie Umgang mit
gefdhrlichen Stoffen sind nicht erlaubt, an Blockseminaren
konnen Sie teilnehmen, wenn die Hochstarbeitszeit von
8,5 Stunden nicht tiberschritten wird.


mailto:familienbuero%40diversity.fra-uas.de?subject=
http://frankfurt-university.de/schwangerschaft

Ihr Studium im Rahmen des
Mutterschutzgesetzes

Grundsétzlich sind Sie wahrend der Mutterschutzfristen von
allen Priifungsverpflichtungen befreit. In diesem Zeitraum
darf die Hochschule Sie nicht in verpflichtend vorgegebenen
Ausbildungsveranstaltungen oder Prifungen tatig werden
lassen.

Wenn Sie sich gut fihlen, kénnen Sie an Veranstaltungen und
Priifungen teilnehmen. Die genannten Schutzfristen sind fur

Sie nicht verhindlich, wenn Sie sich der Hochschule gegeniiber
ausdriicklich zur Teilnahme an Veranstaltungen, Priifungen oder
Praktika bereit erkldren. Diese Erklarung kénnen Sie jederzeit
mit Wirkung ftr die Zukunft widerrufen.

| Fur die konkrete Umsetzung von SchutzmaBnahmen im
Rahmen von Studium und Prifungen wenden Sie sich bitte
frithzeitig an Ihr Priifungsamt, auch falls Sie aufgrund der
Gefahrdungsbeurteilung bestimmte Priifungsleistungen nicht
mehr erbringen diirfen.

| Schriftliche Prifungsleistungen kénnen auf Antrag um die
beanspruchte Schutzfrist verlangert werden. Bitte wenden
Sie sich frithzeitig an Thren zustandigen Priifungsausschuss,
damit Sie auf mégliche Unterstiitzung hingewiesen werden
konnen.

Stillen und Riickzugsmoglichkeiten

Wahrend der ersten zwdlf Monate nach der Entbindung sind Sie
fiir die erforderliche Zeit zum Stillen freizustellen (mindestens
zweimal taglich fiir eine halbe Stunde oder einmal taglich fur
eine Stunde).

Gerne gibt Thnen das Familienbiiro Auskunft tiber geeignete
Riickzugsmoglichkeiten und die familienfreundliche Infrastruktur
der Hochschule: zum Beispiel unsere Eltern-Kind-Zimmer.

Selbstverstandlich konnen
diese Orte auch tber die
Stilldauer von einem Jahr
hinaus, sowie zum Wickeln,
Fittern und Ausruhen

in der Schwangerschaft
genutzt werden.
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Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt

Familienbiiro
Birgit Widera
Tel.: +49 69 1533-2866

Petra Rauber

Tel.: +49 69 1533-2836

Gebdude 6 (Forschungsorientiertes Kinderhaus) / 2. 0G
E-Mail: familienbuero@diversity.fra-uas.de

Abteilung Personal und Personalentwicklung,
Sachgebiet Arbeitsschutz
E-Mail: arbeitsschutz@hr.fra-uas.de

Kooperationspartner
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Frankfurt University of Applied Sciences
Nibelungenplatz 1

60318 Frankfurt am Main

Tel.: +49 69 1533-0, Fax: +49 69 1533-2400

www.frankfurt-university.de
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