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https://www.fh-frankfurt.de/intranet/fh_intern/quam2010_dc/fragen_und_feedback.html
https://www.fh-frankfurt.de/fileadmin/intern/QuaM/QuaM_Online/QuaM-Online/Prozessgruppen__Grafiken/Finanzprozesse/symbolerklaerung_kuerzelliste.pdf
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