Priifungsordnung des Fachbereichs 3: Wirtschaft und Recht - Business and Law
der Fachhochschule Frankfurt am Main - University of Applied Sciences fiir den
deutsch-franzdosischen Bachelor-Studiengang Betriebswirtschaft - Business
Administration (Doppelabschluss-Programm mit der Ecole Supérieure de
Commerce Troyes) vom 7. Dezember 2011

hier: Anderung vom 04. Juni 2014

Aufgrund des § 44 Abs. 1 Nr. 1 des Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) vom 14.
Dezember 2009 (GVBI. I S. 666) hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs 3: Wirtschaft
und Recht - Business and Law der Fachhochschule Frankfurt am Main - University of
Applied Sciences am 04. Juni 2014, die nachstehende Anderung der Priifungsordnung
beschlossen.

Die Anderung der Priifungsordnung entspricht den Allgemeinen Bestimmungen fiir
Prifungsordnungen mit den Abschlissen Bachelor und Master an der Fachhochschule
Frankfurt am Main — University of Applied Sciences (AB Bachelor/Master) vom 10.
November 2004 (Staatsanzeiger flir das Land Hessen 2005 S. 519) in der Fassung 11.
Juli 2012 (veroffentlicht am 25.-09.2012 auf der Internetseite in den Amtlichen
Mitteilungen der FH Frankfurt am Main) zuletzt gedandert am 16. Oktober 2013,
veroffentlicht am 25.11.2013, und erganzt sie.

Die Anderung der Priifungsordnung wurde durch das Prasidium am 23. September 2014
gemaB § 37 Abs. 5 HHG genehmigt.

I. Anderung
1. Die Prifungsordnung wird wie folgt geandert:

1.1 In Paragraph 4 Module Absatz 2 wird in Satz 1 nach den Worten ,einen von
insgesamt" die Ziffer
Lvier®
ersetzt durch
~Sieben".

1.2 In Paragraph 4 Module Absatz 5 wird in Satz 3 nach den Worten ,einem von
insgesamt" die Ziffer
Lvier®
ersetzt durch
~Sieben".

1.3 In Paragraph 12 Inkrafttreten und Ubergangsregelung Absatz 3 Satz 1 werden nach
den Worten ,spatestens mit Ablauf des™ die Worte
~Sommersemesters 2015 (31. August 2015)"
geandert in
~Sommersemester 2016 (30. September 2016)".

2. Die Anlage 1a Strukturmodell fir Studierende der FH FFM wird wie folgt neu gefasst:



Semester 7 SP 1: Modul 3 WPM 2 WPM 3 29) Bachelor-Arbeit
FH FFM (auswah\nar(]éuos (d:epn)SPM 44-50) (auswahlbar (afs ESH)WPM 51-61) (auswahlbar aus den WPM 51-61) (10 Cp)
Semester 6 SP 1. Modul 1 SP 1: Modul 2 WPM 1 2-8) Studium generale
(10 cp) (10 cp) (5¢p) (5/150)
FH FFM (auswahibar aus den SPM 30-36) (auswahlbar aus den SPM 37-43) (auswahibar aus den WPM 51-61)
Semester 5 27 Praxismodul (Placement) (30/900)
ESC Troyes
Semester 4 21) Droit des affaires 22) Négociation 23) International 24) Analyse de 2-5) International 26) Ehique des relations | 20) Langue
dans un contexte internationale Purchases I'Environnement Finance (5cp) internationales francaise
ESC Troyes international Il (5¢p) (5 ¢cp) Economique Il (5¢p) etrangére
(5¢p) (5¢p) (5¢p)
Semester 3 14) Diagnostic 15) Droit des affaires 16) Analyse de 17) Social Business 18) Comptabilité et 19) Dimension
ESC Troves stratégique a dans un contexte I"Environment (5 cp) fiscalité européenne et internationale des
y Iinternational international | Economique | internationale ressources humaines
Gep) Gep) ) Gep) 5cp)
Semester 2 6) Finanzierung und | 7) Rechnungswesen I 8) Wirtschaftsprivat- 9) Wirtschaftsstatistik 10) Wirtschafts- 11) Schltssel- Wirtschafts-
Investition (5¢p) recht Il (5¢p) informatik | kompetenzen des sprache
FHFFM (5 ¢cp) (5 cp) (5¢p) Managements (5¢p)
(5¢cp) (auswahlbar aus den
WPM 12-13)
Semester 1 1) Einfihrung in die | 2) Rechnungswesen | 3) Wirtschaftsprivat- 4) Mikrookonomik 5) Wirtschafts-
Betriebswirtschafts- (5¢p) recht | (5¢p) mathematik
FH FFM lehre, Organisation (5¢cp) (5¢p)
und Human Resource
Management
(5 cp) -
SP: 1 aus 7 Schwerpunkten: Personal- und WPM 1, WPM2, WPM3: Betriebliche Steuerlehre, Economic Outlook/ Management Trends, ERP-SAP und Business Process
Organisationsmanagement, Marketing, Management, Wirtschaftsrecht (Business Law), Internetanwendungen, Betriebsorganisation (Business Organisation),
Controlling, Priifungswesen, Steuerwesen, Auswertung betrieblicher Datenbanken, Entrepreneurship, Internationales Management (International Management),
Finanzierung, Produktionsmanagement und Rechnungswesen lll, Wirtschaftsinformatik I1.
Logistik

3. Die Anlage 1b Strukturmodell fiir Studierende der ESC Troyes wird wie folgt neu

gefasst:
Semester 8 Stage
Troyes

obal Strategy locs économiques et lanagement des ontrole de gestion roit international des ministration export und Sprache
Semester 7 Global St BI é i M: it d Ci le de gesti Droit i tional d Administrati WPM und S hi

Géopolotiques ressources humaines affaires
Troyes
Semester 6 27) Praxismodul (Placement)
FH FFM (30cP)
: Modu tudium generale
Semester 5 SP 1: Modul 3 WPM 2 WPM 3 WPM 4 Studit I
(10cp) (5 ¢cp) (5¢cp) (5¢cp)
FH FFM (auswahlbar aus den (auswahlbar aus den (auswahlbar aus den
WPM 51-61) WPM 51-61) WPM 51-61)
— — —
Semester 4 SP 1:** Modul 1 SP 1: Modul 2 55) Wirtschaftsdeutsch WPM 1*
(10¢cp) (10cp) (5¢p) (5¢p)
FH FFM (auswahlbar aus den
WPM 51-61)
nalyse financiére omptal rlté et Marketing stratégique et | Droits de I'entreprise a Anglais, Allemand 3 Management des hommes Analyse
Semester 3 | Anaysef 18 Comptab
fiscalité européennes et Distribution Iinternational et des organisations stratégiques/
Troyes internationales Introduction au
amnagement de
Iinnovation

Semester 2 Analyse des Analyse des couts et | Marketing international et | Outils de promotion des Anglais, Allemand 2 Methodes statistiques et | Stage découverte/

fondements controle de gestion administration export ventes traitement d’enquetes Gestion de projet
Troyes institutionels de

I'economie
Semester 1 Méthodologie et Introduction a Analyse économique Complabri!e' générale Anglais, Allemand 1 Fondements du marketing | Gestion de projet

Culture générale I"environnement
Troyes juridique de I'entreprise
* WPM Angebot identisch mit WPM-Angebot ** SP-Angebot identisch mit SP-Angebot Studierende Module in Kursivschrift: an der ESC Troyes zu
Studierende FH FFM nach Troyes FH FFM nach Troyes erbringen

4. Die Anlage 2 wird wie folgt geandert:

4.1 Im Modul 27 Praxismodul werden die ECTS-Punkte

w
5

geandert in

#30".

4.2 Die Anlage 2 wird ab dem Modul 34 Steuerwesen I wie folgt neu gefasst:

Nr.

Modultitel

ECTS[[[cp]

Dauer
[Sem.]

Priifungsform

Sprache

34

Steuerwesen I (1. Modul im SP ,Steuerwesen")

10

Klausur (120 Minuten)

Deutsch

35

Asset Pricing (1. Modul im SP ,Finanzierung")

10

36

Praxisfallprojekt (1.

,Produktionsmanagement und Logistik™)

Modul im SP

10

30 Minuten)

Teilprufungsleistungen:
Klausur (120 Minuten) mit einer
Gewichtung von 67%

Projektarbeit mit schriftlicher Ausarbeitung
(Bearbeitungszeit 4 Wochen) und
Prasentation (mindestens 15, héchstens 30
Minuten) mit einer Gewichtung von 33%
Projektbericht
(Bearbeitungszeit 4 Monate)
mit mundlichem Vortrag
(mindestens 15, hochstens

Deutsch

Deutsch




Dauer

Nr. Modultitel ECTS[[[cp] [Sem.] Priifungsform Sprache
Personal- und Organisationsmanagement II (2. Rgferat (mmdes{cens 13, .
e hdchstens 30 Minuten) mit
37 Modul SP ,Personal- und Organisations- 10 1 - . Deutsch
management™) schr|ft|u.jher Ausgrbeltung
(Bearbeitungszeit 4 Wochen)
Referat (mindestens 15,
. . R héchstens 30 Minuten) mit
38 Strategisches Marketing (2. Modul SP ,Marketing") 10 1 schriftlicher Ausarbeitung Deutsch
(Bearbeitungszeit 4 Wochen)
Schriftliche Hausarbeit (Bearbeitungszeit 4
Wochen) mit miindlichem Vortrag
39 Controlling II (2. Modul SP ,Controlling™) 10 1 (mindestens 15, héchstens 30 Minuten) Deutsch
Vorleistung: schriftlicher Leistungsnachweis
(60 Minuten)
40 Wirtschaftspriifung II (2. Modul SP 10 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
,Prifungswesen™)
41 Steuerwesen II (2. Modul im SP ,Steuerwesen™) 10 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
Teilprufungsleistungen:
Klausur (120 Minuten) mit einer
Gewichtung von 67%
42 Asset Management (2. Modul im SP ,Finanzierung") 10 1 Gruppenreferat (mindestens 20, héchstens Deutsch
60 Minuten) mit schriftlicher Ausarbeitung
(Bearbeitungszeit 6 Wochen) mit einer
Gewichtung von 33%
43 Unternehmenslogistik (2. Modul im SP 10 1 Cfrfsus[.}nlgonpllgsuatf;e)m (Bearbeitungszeit Deutsch
Produktionsmanagement und Logistik“) 4 Wochen) mit Présentation (mindestens eutsc
” 15, hdchstens 20 Minuten)
44 Arbeitsrecht (3. Modul SP ,Personal- und 10 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
Organisationsmanagement™)
Marketing-Mix-Instrumente (3. Modul SP I/Ie\:izsgjnra\st‘e;rt\::gGeenwmhtKJ:;S\:J(:n 7(5}7/?O
45 Mgy 10 1 Deutsch
~Marketing") Referat (mindestens 15, hichstens 30
Minuten) mit einer Gewichtung von 25%
Klausur (120 Minuten)
. - Vorleistung: schriftlicher
46 Controlling III (3. Modul SP ,Controlling") 10 1 Leistungsnachweis (60 Deutsch
Minuten)
Teilprifungsleistungen:
Klausur (120 Minuten) mit
einer Gewichtung von 67%,
47 Wu'_Fschaftsprquing III (3. Modul SP 10 1 Hausarbeit (E}earpgltunggzelt Deutsch
,Prifungswesen™) 4 Wochen) mit Prasentation
(mindestens 15, hochstens
30 Minuten) mit einer
Gewichtung von 33%
Referat (mindestens 15,
48 Steuerwesen III (3. Modul im SP ,Steuerwesen") 10 1 hochstgns 30 Mlnute_n) mit Deutsch
schriftlicher Ausarbeitung
(Bearbeitungszeit 4 Wochen)
49 thernghmenfflnan2|erung (3. Modul im SP 10 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
,Finanzierung")
Informationsmanagement der Logistik (3. Modul im .
50 SP ,Produktionsmanagement und Logistik™) 10 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
51 Betriebliche Steuerlehre 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
52 Economic Outlook/Management Trends 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
53 ERP-SAP und Business Process Management 5 1 Klausur (90 Minuten) Deutsch
54 Wirtschaftsrecht 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
Referat (mindestens15,
hochstens 30 Minuten) mit
55 Internetanwendungen 5 1 schriftlicher Ausarbeitung Deutsch
(Bearbeitungszeit 4 Wochen)
56 Betriebsorganisation 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
Schriftliche Hausarbeit
(Bearbeitungszeit 4 Wochen)
57 Auswertung betrieblicher Datenbanken 5 1 mit Présentation Deutsch
(mindestens 15, hochstens
30 Minuten)
58 Entrepreneurship 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
59 Internationales Management 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
60 Rechnungswesen III 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
61 Wirtschaftsinformatik 11 5 1 Klausur mit PC-Aufgabe (90 Deutsch
Minuten)
Wirtschaftsdeutsch i
62 (Pur ESC Troyes-Studierende) 5 1 Klausur (120 Minuten) Deutsch
Praxisbericht
. . (Bearbeitungszeit 18
63 Praxismodul (Internship) 30 1 Wochen) mit mindlichem Deutsch

(nur ESC Troyes-Studierende)

Vortrag (mindestens 15,
hochstens 30 Minuten)




5. Die Anlage 3 Modulbeschreibungen wird wie folgt gedndert:

5.1 Die bisherigen Module 34 bis 37 werden zu den Modulen 37 bis 40.

5.2 Als Modul 34 wird das Modul Steuerwesen I neu eingefligt und erhalt folgende

Fassung:

34. Modul:

Steuerwesen I (Taxation I)

Studiengang

Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-Programm
mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des
Moduls

Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Status

Wahlpflichtmodul (SP Steuerwesen)

Empfohlenes Semester | 6. Semester
Credits des Moduls 10
Voraussetzungen flr die| Keine
Teilnahme

am Modul

Voraussetzungen fir die| Keine

Teilnahme
an der Modulprifung

Modulprifung

Klausur (120 Minuten)

Lernergebnis /
Kompetenzen

Die Studierenden beherrschen die wichtigsten Fragestellungen im
Bilanzsteuerrecht sowie im Verfahrensrecht. Sie kennen die wichtigsten
Regelungen und kénnen diese anwenden.

Die Studierenden sind in der Lage, sich steuerliche Sachverhalte anhand
von vorgegebener Fachliteratur selbststandig zu erarbeiten und das
erworbene Fachwissen auf ausgewahlte Fallbeispiele anzuwenden. Die
Studierenden sind in der Lage, offene Fragen im Rahmen von
Gruppenarbeit oder durch vorformulierte Fragen an den Lehrenden
eigenverantwortlich zu klaren.

Inhalte des Moduls

Verfahrensrecht
Bilanzsteuerrecht
Vertiefende Ubung

Lehrformen des Moduls

Seminaristische Lehrveranstaltung

Ubung
Arbeitsaufwand (h) / 300 h
Gesamtworkload
des Moduls
Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots

Jedes Semester

5.3 Als Modul 35 wird das Modul Asset Pricing neu eingefligt und erhalt folgende

Fassung:

35. Modul:

Asset Pricing (Asset Pricing)

Studiengang

Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-
Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls

Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Status

Wahlpflichtmodul (SP Finanzierung)

Empfohlenes Semester

6. Semester

Credits des Moduls

10

Voraussetzungen fir die Teilnahn

am Modul

Keine

Voraussetzungen fir die Teilnahn

an
der Modulpriifung

Keine

Modulpriifung

Teilprufungsleistungen:

Klausur (120 Minuten) mit einer Gewichtung von 67%

Projektarbeit mit schriftlicher Ausarbeitung (Bearbeitungszeit 4
Wochen) und Prasentation (mindestens 15, héchstens 30 Minuten)
mit einer Gewichtung von 33%

Lernergebnis / Kompetenzen

Die Studierenden kennen die grundlegenden Prinzipien fir die
Bewertung von Finanzinstrumenten und ihre Anwendung auf die




wichtigsten Formen von Finanzinstrumenten. Sie sind in der Lage,
die Bewertungsmethoden eigenstandig mit Hilfe von
Tabellenkalkulationsprogrammen anzuwenden.

Sie kennen die Funktionsweise von Finanzmérkten und haben einen
Uberblick Uber die an den Finanzmarkten verfiigbaren
Finanzinstrumente und ihre Einsatzmdglichkeiten.

Inhalte des Moduls Finanzinstrumente und Finanzmarkte
Workshop Financial Engineering

Lehrformen des Moduls Seminaristische Lehrveranstaltung mit Ubungen
Ubung

Arbeitsaufwand (h) / 300 h

Gesamtworkload

des Moduls

Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots Jedes Semester

5.4 Als Modul 36 wird das Modul Praxisfallprojekt neu eingefiigt und erhalt folgende
Fassung:

36. Modul: Praxisfallprojekt (Project)

Studiengang Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-
Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls Ein Semester

Status Wahlpflichtmodul (SP Produktionsmanagement und Logistik)

Empfohlenes Semester 6. Semester

Credits des Moduls 10

Voraussetzungen fur die Teilnahn Keine

am Modul

Voraussetzungen fur die Teilnahn Keine

an

der Modulprifung

Modulprifung Projektbericht (Bearbeitungszeit 4 Monate) mit mindlichem Vortrag
(mindestens 15, héchstens 30 Minuten)

Lernergebnis / Kompetenzen Die Studierenden verstarken ihre Handlungskompetenz in diesem
Fachgebiet. Sie starken also ihre sozialen, fachlichen und
methodischen Kompetenzen durch praktische Teamarbeit im
Rahmen eines Projektes. Die Studierenden sind in der Lage, in
einer begrenzten Zeit den Istzustand zu erheben, zu beschreiben,
zu analysieren und die Probleme herauszuarbeiten. Anwendung von
Methoden des Projektmanagements anhand komplexer Supply
Chain-Fragestellungen.
Uberfachliche =~ Kompetenzen  (50%): Kommunikation  und
Prasentation, Teamarbeit

Inhalte des Moduls Praxisfallprojekt

Lehrformen des Moduls Seminar

Arbeitsaufwand (h) / 300 h

Gesamtworkload

des Modus

Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots Jedes Semester

5.5 Im Modul 41 Wirtschaftsprifung III wird die Prifungsform
»Klausur (120 Minuten)"
geandert in
»Teilprifungsleistungen:
Klausur (120 Minuten) mit einer Gewichtung von 67%,
Hausarbeit (Bearbeitungszeit 4 Wochen) mit Prasentation (mindestens 15, héchstens 30 Minuten)
mit einer Gewichtung von 33%".

5.6 Die bisherigen Module 38 bis 41 werden zu den Modulen 44 bis 47.

5.7 Als Modul 41 wird das Modul Steuerwesen II neu eingefligt und erhalt folgende
Fassung:

41. Modul: Steuerwesen II (Taxation II)

Studiengang |Bache|or — Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-




Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls

Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Status

Wahlpflichtmodul (SP Steuerwesen)

Empfohlenes Semester

6. Semester

Credits des Moduls

10

Voraussetzungen fir die Teilnahr
am Modul

Keine

Voraussetzungen fir die Teilnahr
an
der Modulprifung

Keine

Modulprifung

Klausur (120 Minuten)

Lernergebnis / Kompetenzen

Die  Studierenden kdénnen steuerliche Problematiken im
Zusammenhang mit der Besteuerung von Unternehmen,
insbesondere der Rechtsform, analysieren und Entscheidungen
treffen. Zudem verstehen die Studierenden die steuerlichen Folgen
internationaler unternehmerischer Betatigung. Die Studierenden
sind in der Lage, sich steuerliche Sachverhalte anhand von
vorgegebener Fachliteratur selbststandig zu erarbeiten und das
erworbene Fachwissen auf ausgewahlte Fallbeispiele anzuwenden.
Die Studierenden sind in der Lage, offene Fragen im Rahmen von
Gruppenarbeit oder durch vorformulierte Fragen an den Lehrenden
eigenverantwortlich zu klaren.

Inhalte des Moduls

Internationale Unternehmensbesteuerung
Unternehmensbesteuerung und Rechtsform

Lehrformen des Moduls

Seminaristische Lehrveranstaltung

Arbeitsaufwand (h) / 300 h
Gesamtworkload

des Moduls

Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots

Jedes Semester

5.8 Als Modul 42 wird das Modul Asset Management neu eingefligt und erhalt folgende

Fassung:

42. Modul:

Asset Management (Asset Management)

Studiengang

Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-
Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls

Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Status

Wahlpflichtmodul (SP Finanzierung)

Empfohlenes Semester 6. Semester
Credits des Moduls 10
Voraussetzungen fur die | Keine
Teilnahme am Modul

Voraussetzungen fur die | Keine

Teilnahme an
der Modulprifung

Modulpriifung

Teilprufungsleistungen:

Klausur (120 Minuten) mit einer Gewichtung von 67%
Gruppenreferat (mindestens 20, hochstens 60 Minuten) mit
schriftlicher Ausarbeitung (Bearbeitungszeit 6 Wochen) mit einer
Gewichtung von 33%

Lernergebnis / Kompetenzen

Die Studierenden haben ein vertieftes Verstandnis der
Portfoliotheorie und kennen Strategien und Instrumente, um diese
im praktischen Kapitalanlagemanagement anzuwenden. Sie sind
auBerdem in der Lage, Investmentstrategien anhand von
Performancekennzahlen zu beurteilen und zu vergleichen.

Im Rahmen eines Planspiels sollen die Studierenden in Teams
jeweils eine Vermdgensverwaltung flihren und dazu sowohl
Anlageentscheidungen fir ihre Mandanten treffen als auch
betriebswirtschaftliche GréBen wie Erlése und Kosten steuern.

Inhalte des Moduls

Portfoliomanagement
Planspiel Portfoliomanagement

Lehrformen des Moduls

Seminaristische Lehrveranstaltung mit Ubungen
Ubung

Arbeitsaufwand (h) /
Gesamtworkload
des Moduls

300 h




Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots Jedes Semester

5.9 Als Modul 43 wird das Modul Unternehmenslogistik neu eingefligt und erhalt folgende
Fassung:

43. Modul: Unternehmenslogistik (Logistics)

Studiengang Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-
Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls Ein Semester

Status Wahlpflichtmodul (SP Produktionsmanagement und Logistik)
Empfohlenes Semester 6. Semester

Credits des Moduls 10

Voraussetzungen far di{ Keine
Teilnahme am Modul

Voraussetzungen far di{ Bestandene Vorleistung (Hausarbeit (Bearbeitungszeit 4 Wochen) mit

Teilnahme an Prasentation (mindestens 15, )
der Modulprifung héchstens 20 Minuten) in der Unit Ubung zur Unternehmenslogistik
Modulprifung Klausur (120 Minuten)

Lernergebnis / Kompetenzen | Die Studierenden verfugen Uber erweiterte und vertiefte Kenntnisse des
Produktionsmanagements und haben ihre logistische Fachkompetenz
vertieft.

Insbesondere verfligen sie (iber Kenntnisse Gber den Produktionsbereich
und Uber die Logistikfunktion im Rahmen der Produktion sowie im
Beschaffungsbereich und bei der Distribution. Sie beherrschen Methoder
der Produktionsplanung, der Produktionssteuerung und des
Qualitatsmanagements. Zudem kdnnen sie Beschaffungsstrategien,
beschaffungslogistische Konzepte und die Grundlagen der
produktionssynchronen Beschaffung anwenden. Weiterhin kennen sie dig
Zusammenhange distributionslogistischer Planungen, insbesondere die
Transportplanung, und besitzen einen Uberblick (iber Kennzahlen der
Distributionslogistik. SchlieBlich sind mit den Besonderheiten der
Entsorgungslogistik vertraut.

Inhalte des Moduls Beschaffungs-, Distributions- und Entsorgungslogistik
Produktionslogistik
Ubung zur Unternehmenslogistik

Lehrformen des Moduls Seminaristische Lehrveranstaltung
Ubung

Arbeitsaufwand (h) / 300 h

Gesamtworkload

des Modus

Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots Jedes Semester

5.10 Die bisherigen Module 42 bis 46 werden zu den Modulen 51 bis 55.

5.11 Das Modul 47 Marketing wird ersatzlos gestrichen. Die bisherigen Module 48 bis
53 werden zu den Modulen 56 bis 61.

5.12 Als Modul 48 wird das Modul Steuerwesen III neu eingefiigt und erhalt folgende
Fassung:

48. Modul: Steuerwesen III (Taxation III)

Studiengang Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-
Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls Ein Semester

Status Wahlpflichtmodul (SP Steuerwesen)

Empfohlenes Semester 7. Semester

Credits des Moduls 10

Voraussetzungen fir die Keine

Teilnahme am Modul

Voraussetzungen fir die Keine

Teilnahme an

der Modulprifung




Modulprifung

Referat (mindestens 15, hochstens 30 Minuten) mit schriftlicher
Ausarbeitung (Bearbeitungszeit 4 Wochen)

Lernergebnis / Kompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage, eigenstandig — unter Beachtung de
Anforderungen an eine wissenschaftliche Arbeit - eine komplexe
steuerliche Fragestellung zu bearbeiten. Sie kdnnen selbstandig

eine steuerliche Expertise erstellen, prasentieren und verteidigen. Die
Studierenden kénnen

Rechtsprechung oder Normen analysieren und diese im Hinblick auf
unternehmerische Entscheidungen bewerten.

Die Studierenden sind in der Lage, offene Fragen im Rahmen von
Gruppenarbeit oder durch vorformulierte Fragen an den Lehrenden
eigenverantwortlich zu klaren.

Inhalte des Moduls

Ertragsteuerliche Vertiefung mit Fallstudien

Lehrformen des Moduls

Seminaristische Lehrveranstaltung

Arbeitsaufwand (h) / 300 h
Gesamtworkload

des Moduls

Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots

Jedes Semester

5.13 Als Modul 49 wird das Modul Unternehmensfinanzierung neu eingeftigt und erhalt

folgende Fassung:

49. Modul:

Unternehmensfinanzierung (Corporate Finance)

Studiengang

Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-
Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls

Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Status

Wahlpflichtmodul (SP Finanzierung)

Empfohlenes Semester 7. Semester
Credits des Moduls 10
Voraussetzungen fir die Keine
Teilnahme am Modul

Voraussetzungen fir die Keine

Teilnahme an
der Modulprifung

Modulprifung

Klausur (120 Minuten)

Lernergebnis / Kompetenzen

Die Studierenden verfiigen tber Methodenkompetenz, um
finanzwirtschaftliche Entscheidungen unter Unsicherheit zu
bewerten. Sie kennen die Funktionsweise und die Eigenschaften
von Finanzierungsvertragen und verstehen die Zusammenhange
mit der Finanzierungspolitik von Unternehmen. Sie sind in der
Lage, Verfahren und Instrumente auf konkrete Problemstellungen
im Bereich der Unternehmensfinanzierung anzuwenden.

Die Studierenden kennen dariber hinaus die wichtigsten
Bankgeschafte mit Unternehmenskunden und die Bedeutung der
Kreditinstitute fir die Unternehmensfinanzierung.

Inhalte des Moduls

Finanzmanagement
Corporate und Investment Banking

Lehrformen des Moduls

Seminaristische Lehrveranstaltung )
Seminaristische Lehrveranstaltung mit Ubungen

Arbeitsaufwand (h) / 300 h
Gesamtworkload

des Moduls

Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots

Jedes Semester

5.14 Als Modul 50 wird das Modul Informationssysteme der Logistik neu eingefiigt und
erhalt folgende Fassung:

50. Modul:

Informationssysteme der Logistik (Information Systems in Logistics)

Studiengang

Bachelor - Studiengang Betriebswirtschaft (Doppelabschluss-
Programm mit der ESC Troyes)

Verwendbarkeit des Moduls

Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts)
International Business Administration (Bachelor of Arts)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Status

Wahlpflichtmodul (SP Produktionsmanagement und Logistik)

Empfohlenes Semester

7. Semester

Credits des Moduls

10




Voraussetzungen fiir die Teilnahn| Keine

am Modul

Voraussetzungen fir die Teilnahn Keine

an

der Modulprifung

Modulprifung Klausur (120 Minuten)

Lernergebnis / Kompetenzen Die Studierenden verfligen Uber vertiefte Kenntnisse und Erfahrunger
in folgenden Gebieten: Konzepte
und Methoden in der Produktionssteuerung und Produktionslogistik,
Qualitatsmanagement und Lean-Production; Komponenten des
Computer Integrated Manufacturing; ausgewahlte Anwendungen des
Electronic Supply Chain Management; e-Business und e-Procurement
in der Logistik.

Inhalte des Moduls Informationssysteme der Logistik

Lehrformen des Moduls Seminar

Arbeitsaufwand (h) / 300 h

Gesamtworkload

des Modul

Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots Jedes Semester

5.15 Das Modul 54 Planspiel wird ersatzlos gestrichen. Die bisherigen Module 55 und
56 werden zu den Modulen 62 und 63.

II: Inkrafttreten der Anderung

1. Die Anderung 1. bis 4 sowie 5.1 bis 5.4, 5.6 bis 5.10 und 5.12 bis 5.14 der
Prifungsordnung tritt am 01. Marz 2014 zum Sommersemester 2014 in Kraft.

2. Die Anderung 5.5, 5.11 und 5.15 der Priifungsordnung tritt am 01. September 2014
zum Wintersemester 2014 in Kraft.

3. Die Anderung der Priifungsordnung wird in einem zentralen Verzeichnis auf der

Internetseite der Fachhochschule Frankfurt am Main - University of Applied Sciences
veroffentlicht.

Frankfurt am Main, den

Prof. Dr. Swen Schneider
Der Dekan des Fachbereichs 3: Wirtschaft und Recht - Business and Law
Frankfurt University of Applied Sciences



